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Bevezeto gondolatok

Aldas, békesség!

Mind sziildként mind pedagégusként nagy felelésség harul rank gyermekeink nevelésében,
ezért bizunk abban, hogy hézirendiink segit az eligazodésban, valamint a sziil6i jogok és kotelességek
megismerésében, timogatja az egyiittmiikddést! Az elkovetkez6 néhany évben kozos lesz az romiink

és a feleldsségiink a gyermekek jellemének formalasa, nevelése soran.

Ahhoz, hogy ez az egyiittmiikddés eredményes és hosszabb tavon sikeres legyen, engedjék
meg, hogy figyelmiikbe ajanljuk az 6évoda és bdlcsdde életét meghatarozé fontosabb szokasokat,
szabalyokat. Bizunk benne, hogy ezzel is segitjilk az eligazodsban, a megértésben, és a gyermeki,
valamint sziilsi jogok és kotelességek megismerésében. Kérjiik, hogy az alabbiakban

megfogalmazottakat figyelmesen olvassak végig és ligyeljenek a benne foglaltak betartasara!

Reméljiik, hogy senkinek nem okoz gondot hazirendiink betartisa. A hdzirenden Kkiviili,
dvodank és bdlcs6dénk miikdésével, hagyoményaival kapesolatban felmeriilt kérdésekkel forduljanak

bizalommal az illetékes munkatdrsaihoz, illetve a Sziiléi Szervezet tagjaihoz!

Nevelési alapelveink

A gyermekeket a tradicionalis nevelés alapjan a felndttek és egymads tiszteletére neveljik.
Igyeksziink példat adni arra, hogy a gyermekek el tudjak fogadni trsaik egyéniségének kiilonbségeit,
massagit, ki tudjak fejezni magukat és képesek legyenek alkalmazkodni, s az esetleges konfliktusokat
ne durvasaggal, erbszakkal, esetleg arulkodassal oldjdk meg, hanem segitsenek egymasnak.
Igyeksziink hatérozott, ugyanakkor megérté gyermekeket nevelni, akik tiirclemmel, figyelemmel,

udvariasan és megbocsatdan viszonyuljanak egymashoz.

Szeretnénk elérni, hogy a gyermekek védjék a teremtett vildgot, a komyezet rendjét.
Szokasrendszeriinkbe beillesztettik a hivé ember életviteléhez tartozd elemeket (étkezések eldtti €s
utni-, halaadé imak) is, amelyek sikeres beépiilése érdekében kérjiik, hogy ezeket otthon is erdsitsék

gyermekiikben.



|. Alapadatok

1.1. A hazirend készitésekor figyelembe vett jogszabalyok és szabalyzatok
1. Nemzeti kéznevelésrdl szo16 2011. évi CXC. térvény és annak modositdsai
2. 2023. évi LII. térvény a pedagdgusok 1j életpalyajarol
3. 401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 0j életpalyajarol sz6lo6 2023. évi LIL.
térvény végrehajtasarol
4, 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikdésérdl és a

kéznevelési intézmények névhasznalatarol

5. A Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol 1997. évi XXXI. térvény

6. 229/2012. (V1L 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szo16 torvény végrehajtasarol
7. 2024. évi XXX. térvény a gyermekek védelme érdekében egyes torvények médositasardl
8. A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hatdskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag

szervezetérol és illetékességérdl sz616 331/2006. (X1I. 23.) Korm. rendelet

9. MRE 1995. évi L. (kdznevelési) torvénye (A mbdositassal és a végrehajtasi utasitassal

egységes szerkezetben)

10. A Talentum Reformétus Ovoda- Bolcs8de SZMSZ-e és mellékletei

1.2. A hazirend célja és feladata

A hézirend — az intézmény évenkénti munkatervével egyiitt — meghatarozza a gyermeki jogok
és kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek 6vodai munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hazirend célja biztositani az intézmény torvényes miikddését, az 6vodai, bolesddei nevelés
zavartalan megvalositasat, valamint az intézmény kozosségi életének megszervezését. A hazirend a
kiilsnbz6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata,
az intézmény sajat mikddésének belsd szabalyzdja.

1.3 Intézmeényi adatok

Ovoda neve: T4lentum Reformatus Ovoda- Bolesode
Ovoda cime: 9097 Mezbors, Fé u. 68.

Telefonszam: 06-30/128 0667
E- mail cim: ov movoda

Az Intézmény OM szama: 202604

Alapitd és fenntartd neve: Mez6orsi Reformatus Egyhazkozség



Cime: 9097 Mez6ors, Fé u. 39.

Foigazgato: Kéllainé Nagy Henrietta

Igazgatd- helyettes: Tothné Szabados Marta

Az 6vodai férohelyek szama: 75 £6

Bolcsbdei engedélyezett gyermeklétszam: 7/8 £6
Az 6vodai csoportok szama: 3

Mini bélesddei csoportok szama: 1

Az 6voda- boleséde alkalmazottainak szama: 19 f6

2. A milkddés rendje — a targyi feltételekkel dsszefiiggd szabalyok
2.1. Erkezés — tavozas rendje. az intézmény nyitvatartdsa
Az intézmény nyitvatartasi ideje: hétfot6! — péntekig: 6:00 6ratdl — 16:30 ordig.

Reggel 7:30 éréig, és délutan 15:30-16:30 6raig dsszevont csoportban torténik a gyermekek dvodai

nevelése.

Nevelésiink eredményessége érdekében kérjiik, hogy 8.00 6raig hozzék be a gyermekiiket! Ha
mégis késnének, kérjiik, hogy azt telefonon jelezzék, hogy a csoport szamitani tudjon a gyermekre.
Kérjiik, hogy a késdbb érkezé gyermekek wgy kapcsolodjanak be, hogy a mar megkezdett

tevékenységet ne zavarjak meg!

A gyermek kiséret nélkiil csak abban az esetben johet 6vodaba, ill. mehet onnan haza, ha a

sziil8 alairdsaval igazolja azt, hogy ez az 6 kivansagara és felelésségére torténik.

Az 6vodapedagégus/ kisgyermekneveld, csak azokért a gyermekekért vallal feleldsséget, akiket
a szill6t8l atvett. Miutan a pedagogus a gyermeket a sziilének atadta, a tovabbiakban nem tartozik érte
feleldsséggel. Kérjiik, ne engedjék, hogy a gyermekek tavozaskor szaladgéljanak a folyosén, illetve
kifussanak az utcara, mert az balesetveszélyes! Kérjiik, hogy a gyermekek elvitelekor minden esetben
— f6leg az udvaron — sz6ljanak a neveldnek! Ovodasaink biztonsaga érdekében kérjiik, hogy érkezés és

tavozas utdn csukjdk be a bejarati ajtot, annak kezelését ne engedjék at a gyermekeknek!

Beiratkozaskor, illetve az 6vodaba jaras kezdetekor a sziiléknek irasban kell jelezniiik, hogy ki
viheti el a gyermeket az intézménybdl, és az ebben tértént valtozast év kozben is kételesek bejelenteni.

A gyermek idegennek, vagy 14 éven aluli testvérnek csak a sziild irdsbeli kérelme alapjén adhato ki.

A gyerekeket:

% ebéd utan, (12.30- 13.00 6ra kozott),



4 illetve 15.00 6ra utan lehet hazavinni.

A gyermekeket szeretnénk arra nevelni, hogy tarsaikat, sziileiket, neveldiket és a tarsaik sziileit
tiszteliék meg azzal is, hogy érkezéskor, illetve tivozaskor kdoszonjenek. Fontosnak tartjuk, hogy

mindezt az 6vodai jatékaikat helyre téve, a sziilok varakoztatdsa nélkiil tegy€k meg.

A befogadasi idén tal — az 6vodai élet zavartalansaga érdekében — kérjiik, ne tartézkodjanak
sem testvérek, sem sziilék a gyermekcsoportban! Igyeksziink kozds csaladi eseményeknek is teret

adni, amelyeken minden kedves sziilt és vendéget 6rommel latunk.

A mindennapi intézményi életben a pedagogus teljes figyelmére van sziikség ahhoz, hogy a
rabizott gyermekeket maradéktalanul ellathassa. Ezért kérjiik, hogy az évodai foglalkozdsok idején,

illetve a pihend id6ben mellézzék a megkereséseket!

2.2. Az intézmény napirendje
Az idépontok rugalmasak, korcsoportonként 15-20 perces eltérések lehetségesek, illetve az

évszakhoz, id6jarashoz igazodva valtozhatnak.

A boleséde évszakos napirendje

6%.720 Erkezés, atoltozés, gyermekek fogadasa, kétetlen jaték, meghitt beszélgetések,

igény esetén alvasi lehetdségek nyujtisa

720-8% Reggeli torna

8%0.g20 Reggeli

82082 Sziikség szerint WC hasznalat, kézmosas

83090 Szabad jatéktevékenység a kisgyermekneveld feliigyelete €s tdmogatd

tevékenysége mellett

9%0.933 Napi tervezett, foglalkozas/tevékenység a kisgyermekneveld vezetésével

93020 Tisztadlkodas

940933 Tizorai

9335.11% Séta, jatszotéri jaték / az id6jarastol fliggden, rugalmasan valtozik/

102-11% A gyermekek folyamatosan jonnek be a jatszotérrol, sajat kisgyermekneveldvel,

a segitd felligyeletével. Tisztalkoddas, igény esetén WC hasznélat, valamint a

kisgyermekneveldvel elvégzik a gondozasi miiveleteket.

11-11% Napi mese és mondoka percek
11%-121 Ebéd
1215-15% Tisztalkodas, Pihenés, alvas. Az ébredés sorrendjében kelnek fel a gyermekek,

tisztalkodasi tevékenységek. Uzsonndig kdtetlen jaték.

15%-15% Uzsonna

15%0-16% Szabad jatéktevékenység, haza adds. Sziil6k tajékoztatdsa a napi eseményekrol

Az 6voda napirendje



Idé6tartam Tevékenység

6. 00 - 7.30. Gyiilekezés, dsszevont csoportban jatek
7.30- Szabad jaték csoportonként
8.00 - 8.15 Ahitat

e Jitékba integralt tanulds csoportos, egyéni vagy
mikrocsoportos jatéktevékenységek parhuzamos szervezésével.
8.15-9.00 e Bibliai torténetek feldolgozasa

e Mozgas , mindennapos mozgas

e Gondozasi feladatok, testapolas

e Folyamatos Tizdrai

e Jatékba integralt tanulds csoportos egyéni, vagy
mikrocsoportos jatéktevékenységek alkalmaval.
e A kiillsé vilag tevékeny megismerése, séta, szabadban
9.00-12.00 szervezett jatéklehetdségek, az egészség-, és kornyezeti nevelés
feladatainak megvaldsitésa
¢ Rajzolas, mintazas, kézimunka
oFnek, zene, énckes jaték, gyermektinc,  zenei
képességfejlesztés
e Verselés, mesélés
Tehetségmiihelyek, specialis foglalkozasok:

e Ovi-foci

e Néptanc

e Gyobgytestnevelés
o Leveg6zés, udvari jaték

e Egyéni fejlesztések, gyogypedagdgiai foglalkozdsok

12.00-12. 45 e Testapolas, gondozasi tevékenységek, ebéd
12.45-14.50 e Pihenés, gondozasi feladatok, testapolas
14. 50 -16. 30 e Uzsonna, jaték, hazabocsatas

Korcsoportonként az egyedi eltérések lehetéségét biztositjuk.

2. 3. A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 1. napjatol — augusztus 31. napjdig tart.

Janius, julius, augusztus hénapokban nyéri rend szerint mikodik az 6vodank, a mindenkori

gyermeklétszamnak megfeleléen, dsszevont csoportokkal.



Intézményiink a nyari idészakban - a takaritdsi és karbantartasi munkdk miatt - a fenntarto
engedélye alapjan id6szakosan zarva tart. A zdrds és a nyitds idépontjat minden év februar 15.
napjaig tessziik kozzé (elérheté a hirdeté tiblin, illetve az 6voda honlapjin), hogy a sziilsk

tervezni tudjak a nyari szabadsagukat.

A zards idején egy kornyezd telepiilés dvoddjaval megbizasi szerzédést kotiink, amely lehetdséget
biztosit a sziilék szdmara, hogy gyermekiiket elhelyezzék. Ebben az idészakban elsésorban azoknak a
sziilknek a gyermekeit varjk, akik masképpen nem tudjék megoldani gyermekeik nyéri feliigyeletét

és azt elOzetesen, frasban kérik az intézmény igazgatdjatol.

Evente 5 nevelés nélkiili munkanapot tartunk, melyet az 6vodapedagdégusok szakmai
alkalmaira hasznalunk fel, s amelyek idépontjat a nevelétestiilet hatdrozza meg. Ennek id6pontjarél az
éves munkaterviinkben rendelkeziink. Ezekrél az id8pontrdl legalabb 7 nappal korabban tajékoztatjuk
a sziil6ket. Ezeken a napokon a sziil6knek kell gondoskodniuk a gyermekek elhelyezésérdl, indokolt
esetben azonban iigyeletet biztositunk a gyermekek szamdra. (Az 6vodapedagégusok €s az

alkalmazottak a nevelés nélkiili munkanapokon, a gyermekek tavollétében is dolgoznak.)

Ovodénk életét iinnepek is gazdagitjak. Az ilyen alkalmak a sziil6k felé is nyitott programok, a

gyermekek, a sziilok és az 6vodai munkatarsak egyiittmiikddésének lehetéségei.

A nevelési év rendjét minden évben az dvoda nevelési tervében hatdrozzuk meg, melyet a

szillok képviselbivel ismertetiink a nevelési év elsd sziildi értekezletén.

2.3.1. Egyhéazi iinnepek és a gyiilekezeti alkalmaink rendje:

% Reformacid iinnepe (oktober 31.)
% Karacsony
% Virdgvasarnap
% Nagypéntek
« Husvét
% Piinkosd

Ezeken az iinnepeken intézménylink zarva tart, am szeretettel varjuk a csalddokat az iinnepi és
a csaladi Istentiszteletekre.
2.4. A sziil6k és mas felnbttek intézményben tartézkodasanak rendje

A sziilé a gyermek 6vodapedagdgusaval elSre egyeztetett idépontban, barmikor személyesen is

tdjékozodhat a csoportban folyé munkarol.



A munkatarsakon kiviili személyek (leendé sziildk, munkatarsak hozzatartozéi, stb.) csak az

4voda vezet6jének engedélyével tartézkodhatnak az 6vodaban.

2.5. A tevékenységek rendje

Az intézményi nevelés a gyermekek teljes intézményi életét magaba foglalé tevékenységek keretében

torténik.

3. A miikddés rendje — a gvermekekkel Gsszefliggd szabalyok
3.1. A gyermekek tavolmaradasanak, mulasztasanak, igazolasara vonatkozo rendelkezések

Ha a gyermek beteg, vagy barmilyen okbdl hidnyzik, a sziild kotelessége, hogy jelezze azt az

intézményben.

o Ha a gyermek betegség miatt hidnyzik, csak orvosi igazolassal hozhat6 ismét intézménybe!

e Az intézményben a napi hidnyzésokat az ovi-Kréta rendszerben, illetve a bolcsde esetében
KENYSZI rendszerben tartja nyilvan.

o Az egészséges gyermek hidnyzéasat az intézmény igazgatdja engedélyezheti.

o A két hetet meghaladd, huzamosabb tavollétet az igazgatéval sziikséges egyeztetni.

e Az 6vodakdteles gyermek igazolatlan hidnyzasa esetén, valamint az dvodaskord gyermekek
tartds, elére be nem jelentett hidnyzdsa esetén, az 6voda igazgatdja levélben, hivatalos
forméban keresi meg a sziilt.

o Indokolt esetben (pl. tartos betegség) az igazgatonak irt kérelemben a sziil6 igényelheti a felvett
gyermek 6vodaba jarasanak sziineteltetését.

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezd® napjatél legalabb napi négy oOraban 6vodai foglalkozdson vesz részt. A
fenntartd a sziild kérelmére és az igazgatd, valamint a véddnd egyetértésével, a gyermek jogos
érdekét szem elStt tartva, az 6todik életév betdltéséig felmentést adhat a kételezé ovodai
nevelésben valé részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek

kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

3.1.1. Az igazolatlan hianyzas jogkovetkezményet:

Ovodakételes korti gyermeket a sziild csak nagyon indokolt esetben tarthat otthon hosszabb
ideig, a hianyzas okét irasban kell megadni (orvosi igazolas).

Abban az esetben, ha egy gyermek 5 napon til igazolatlanul hidnyzik az évodabdl, és az
igazgato felhivasira sem jelenik meg, kétszeri — a mulasztds kovetkezményeit tartalmazé — irasbeli
felszolitas utan az intézmény értesiti a Gyermekjoléti Szolgalatot és a gyermek tényleges tartozkodasi

helye szerint illetékes gyamhatésagot, amely eljarast kezdeményez a mulasztésért felelds sziil ellen.

Tiz nap hidnyz4s esetén az intézmény igazgatdja értesiti a szabélysértési hatosagot.



Hisz nap hidnyzas esetén az intézmény igazgatdja haladéktalanul értesiti a gyamhatdsagot,
aki kezdeményezi a csaladi potlék folyositasanak felfiiggesztését, melyet a gyamhatosag
haromhavonta feliilvizsgal. A csaladi p6tlék sziineteltetésének megsziintetését akkor kezdeményezi a
gyamhivatal, ha a vizsgilt idészakban az igazolatlan hiinyzas nem haladja meg a harom 6vodai
nevelési napot. Ovodéztatisi tamogatasban részesiilé gyermek napi 6 oOrat koteles 6voddban

tartézkodni.

3, 2. Az étkezési téritési dij befizetésének szabalyozasa és a visszatizetésre vonatkozé rendelkezések

ro L r ot

% bolcsédében napi négyszeri

<+ Gvodaban napi haromszori étkezést foglal magaba.
Az étkezések rendje:

% A tizoérai folyamatos, 8.30-9.20 id6szakban,
% ebéd 120 — 123 ora kozéott,
% uzsonna 15% — 15% éra kézstti idpontban torténik.

% Bolcsédében: 8.00, 9.30, 11.30, 15.00 az étkezések kezdésének iddpontja.

Az étkezési téritési dij befizetésére havonta, meghatarozott napokon van lehetdség. A
befizetések éves rendje és modja az intézmény honlapjan és a csoportok 6lt6z6jénél elhelyezett

hirdetdn, illetve a k6zos hirdet6tablan van kifliggesztve.

A téritési dijak megallapitisa az érvényben 1év6 rendelkezések alapjan torténik. Az étkezéssel
kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatdsa az 6vodapedagbgusok, az 6vodatitkar €s élelmezési
kapcsolattarté munkakdorébe tartozik.

3.3. Az étkezési dij mértéke:

Ingyenes étkeztetéssel dsszefiiggd rendelkezések
A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bdlcsddei, mini bolcsddei és ovodai
gyermekétkeztetés vehetd igénybe a sziild 6nkéntes nyilatkozata szerint. A kedvezményben részesiild

csaladok gyermekei az 6vodaban ingyenes étkezésre jogosultak. Az igénybevételhez minden nevelési

év elején egy, a sziil 4ltal kitsltott és alairt nyilatkozatot kell benyujtani.

Ingyenességre jogosult:

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

o tartésan beteg, fogyatékos, vagy olyan csaladdban él, ahol tartésan beteg vagy fogyatékos

gyermeket nevelnek;
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e héarom- vagy t6bbgyermekes csaladban él;
o nevelésbe vették;

o a csaldd havi egy fére jutdé jovedelme nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval és tb-jarulékkal csokkentett dsszegének 130 szazalekat.

Ez az 6sszeg 2025. januar 1-jétél 251.400 .- Forint.
Egyéb: szocidlis timogatés a raszoruloknak, mértékét a fenntarté allapitja meg.
Hianyzas esetén az étkezés lemondhaté: az 6vodatitkar- élelmezési kapcsolattartonal.

o A bejelentés 24 6ras eltolddassal 1€p életbe, ezért a bejelentés napjan12:00 6raig lehetésége van
a sziiléknek az ebéd és az uzsonna elvitelére. Az ebéd és az uzsonna csak a hidnyzas elso
napjan vihetd el 6vodas gyermek esetében. Bolcsddés esetében nem elvihetd!

e A lemondis a kdvetkez6 havi befizetéskor keriil elszdmolasra.

e Ha a sziil6 adott napon 9:00 6raig bejelenti a gyermek hidnyzasat és kéri az étkezés
lemondasat, akkor az a kovetkezd naptdl fog életbe 1épni, s egészen a visszaérkezés napjanak
jelzéséig all fenn. Ha a jelzés 9 dra utan torténik, akkor az étkezés lemonddsat mar csak a
bejelentést kdvetd masodik napté! tudjuk figyelembe venni.

e A gyermekek hidnyzis utini visszaérkezését az azt megel6zd nap 9:00 éraig be kell
jelenteni, csak ebben az esetben tudunk neki étkezést biztositani a visszaérkezés napjatol kezdve.
Ha a sziil6 ezt elmulasztja, az intézmény nem koteles fogadni a gyermeket. A bejelentést
megtehetik telefonon, széban vagy elektronikusan az intézmény e-mail cimere.

o Az étkezési dij visszatéritése a gyermekek hianyzasanak idejére a sziilok bejelentéséhez kotott.
Az orvosi igazolast nem tudjuk figyelembe venni az étkezés lemondasanal, ill. a visszatéritésnél,
az mindenképpen a sziild elézetes bejelentéséhez kotott. A bejelentés elmulasztasa esetén a
téritési dij visszafizetésére nincs lehetdség.

e A reggel 9.00 6raig irasban vagy telefonon jelzett hidnyzas bejelentése a téritésmentesen étkezd
gyermekek sziileinek is kételessége, hiszen az intézménynek az 6 ebédjiiket is meg kell rendelnie,

illetve le kell mondania.

A kedvezmények igénybevételével kapcsolatos tovabbi tudnivalokrél az igazgatétol kaphatnak
informaciot.

3. 4. Egészség és testi épség védelmével Osszefiiggd rendelkezések. a gyermekekkel kapcsolatos
egeészségligyi szabalyok

Az intézménybe csak egészséges gyermek jarhat. A napkozben megbetegedett gyermek
sziil6jét — a gyermek elkiilonitése, lefektetése utan — az 6vodapedagégus, a kisgyermekneveld

értesiti, és kéri, hogy vigye el a gyermeket az intézménybdl. (Kérjik, az intézkedés megkdnnyitése
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érdekében adjak meg munkahelyiik vagy mobiltelefonjuk szamat, amelyet a személyiségjogok ¢és

adatvédelem tiszteletben tartasaval kezeliink!).

Az intézménybe nem fogadhaté be még labadozd, gydégyszert igénylé gyermek. Gydgyszer az
intézménybe nem hozhaté be, az 6vodapedagégusok gyégyszert nem adhatnak be. Kivétel ez alol,
ha a gyermeknek tartésan kell gydgyszert szednie, és arrdl a sziildk rendelkeznek orvosi igazolassal,
valamint azt az intézmény igazgat6janak bemutattak, vele elézetesen megbeszélték és tajékoztattak az

érintett 6vodapedagogusokat.
Betegségbdl felgyogyult, illetve barmely egészségiigyi problémaval orvoshoz iranyitott
gyermeket az intézmény csak arrdl sz6l6 orvosi igazolassal fogadhatja vissza, hogy a gyermek

kozosségbe mehet.

Kérjilk, hivja fel az 6vodapedagbgus figyelmét arra, ha gyermeke kiilonleges betegségre,

lazgoresre, epilepsziara stb. hajlamos, illetve, ha allergis vagy asztmas!

Az intézménynek — eldzetes egyeztetést kovetéen — van lehetdsége ételallergids gyermekek
specialis étkeztetésének biztositdsara. Kérjilk, hogy ez irdnyl igényiiket — orvosi igazolassal
alatdmasztva — az igazgatonak jelezzék!

Amennyiben a csaladban fert6z6 megbetegedés tortént (rubeola, bardnyhimld, majgyulladas,
skarlat, koronavirus stb.), kérjiik azonnal jelezzék azt az igazgatonak, hogy a sziikséges intézkedéseket

megtehesse.

Az intézmény a HACCP élelmezésbiztonsagi elbirasoknak meg kell, hogy feleljen, ezért
kérjiik, hogy a gyermekek név- és sziiletésnapjara — ha annak intézményi megiinneplését szeretnek -
kizérélag el6re csomagolt, zart (boltban vasérolt, gyartasi igazolassal ellatott) siiteményt vagy tortat

hozzanak!

A gyermek nem hozhat az Gvodaba egészségre rtalmas, testi épséget veszélyeztetd targyakat
/szard, vago, tlzgynjté eszkézt/, gydgyszert. A ruhédzatbol kilégd zsinér, nyaklanc, gylirli is
balesetforras lehet.

A sziild koteles gyermekét az egészségiigyi kovetelményeknek megfeleléen gondozottan

&vodaba, bdlcsddébe jaratni. A sziilé feladata biztositani sziikség szerint zsebkendét.

A csoportszobaba csak valtocipdben léphetnek be a gyermekek és a sziilék. A sziilok a
csoportszobdba és a mosdShelyiségekbe csak intézményi rendezvényeken, sziiloi értekezleteken

léphetnek be.

A koznevelési intézményiinkben biztositjuk

a) a 62. § (1a)—(1e) bekezdése szerint a diabétesszel €16, valamint
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b) a fokozott kockézat allergids betegséggel diagnosztizalt gyermekek, tanulok ellatasat. Az érintett
gyermekek egészségének megdrzésére fokozott figyelmet forditunk, kollégaink elvégezték, illetve

folyamatosan képzik magukat a megfelel6 ellatas érdekében.

3.5. A gyermekek ruhdzata, felszerelese
Kérjiik, hogy a gyermekeket 6ltoztessék rétegesen, az idéjarasnak megfeleléen, ruhdzatuk
legyen kényelmes és konnyen kezelhetd. Az intézményi iinnepeinkrdl, azok idejérdl, az iinneplés

médjarél, tinnepi ruha sziikségességérdl idoben tajékoztatast adunk.

A gyermekek ruhdja, cipdje dsszecserélddhet, ezért kérjik, hogy jellel vagy névvel lassak el

gyermekiik holmijat!

A gyerekeknek kériink: vAltéruhat, valtécipét, testneveléshez tornaruhdt (pamut polo,
rovidnadréag, tornacipd), alvashoz pizsamét. Kérjiik a sziiléket, hogy gyakran nézzék 4t a gyermekik

zsakjat, hogy abban van-e megfelelé valtoruha, j6-e még a benti cipd, stb.!

3.6. Véd6 - 6vo eldirasok

Fokozott figyelmet forditunk a gyermekek védelmére, balesetmentes, gondozott, biztonsagot
nyujté intézményi kornyezetére, a testi, lelki egészségiik biztositasira. A gyermekek egészségenek ¢s
testi, lelki épségének védelmére vonatkozé eldirasokat, a lehetséges veszélyforrdsokat a tilos és az
elvarhato magatartasformakat folyamatosan tanitjuk a gyermekeknek. Ezek a szabdlyok a nem 6vodas
testvérekre is vonatkoznak, betartdsat a sziilok jelenlétében is elvarjuk.

A gyermekbalesetek megelézése érdekében a pedagégusok a gyermekeket életkoruknak
megfelelé balesetvédelmi oktatdsban részesitik. A veszélyforrdsokra minden esetben felhivjuk a
gyermekek figyelmét akkor is, ha az intézmény épiiletét elhagyjuk. A gyermekeknek kirdndulasokat,
élményszerzé sétakat stb. a sziilok beleegyezésével, kérésiikre szerveziink. Minden alkalommal
irasbeli nyilatkozatot kériink arrdl, hogy engedélyezik gyermekiik részvételét az intézményen kiviili

programokon.

Az intézményiink bejérata a gyermekek biztonsaga érdekében egész nap csak felndttek altal
nyithat6. Kifelé menet kérjiik, figyeljenek oda, hogy nem Ondkhoz tartozd kisgyermek ne menjen ki

az épiiletbdl, valamint gybzédjenek meg arrél is, hogy az ajto jol becsukddott-e Onsk mogott!

Aki az intézménybe kerékpdrral érkezik a kerékpartaroléba helyezze el, hogy ne okozzon
balesetet!

Baleset esetén a gyermek ellatisa az elsédleges feladatunk. Ha sziikséges, azonnal orvosi
segitséget kériink és értesitjiik a sziiléket.

Gyermekeinket arra szoktatjuk, hogy utcai taldlkozasok alkalméval nem mehetnek ki a sorbol,

ilyenkor a hozzétartozo jojjon oda hozzank.
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Az intézmény egész teriiletén tilos a dohdnyzas, rendezvények, kirandulasok, sétak idején is.
Tovabba4 tilos a szeszesital fogyasztasa és barmilyen élvezeti cikk hasznélata.

3.7. Az intézmény helyiségeinek hasznalati rendje

Kérjiik, ligyeljenek a helyiségek rendjére, tisztasagara!

A csoportszobdkba utcai cip8ben a fertdzésveszély miatt nem szabad belépni! Gyermek, sziil6
a kijelslt helyiségeken kiviil (1t6z8, mosdd, csoportszoba, udvar) més helyen nem tartézkodhat az
intézmény teriiletén!

Intézményiink lehetéséget biztosit arra, hogy a sziilok — az egészségiigyi eldirdsok, pedagdgiai

szempontok betartisaval, igény szerint — id6t tolthessenek el gyermekiikkel a csoportban.

4. A szilOk jogdi ¢s Kotelességel

4.1. Sziil6i jogok
Igény esetén a sziilok részletes €s érdemi tdjékoztatdst kaphatnak gyermekik fejlédésérdl,

magaviseletérdl, gyermekiik neveléséhez — ha igénylik — segitséget, tanacsot adunk.

A sziil6k — elére bejelentett igény alapjan — részesei lehetnek az 6vodai nevelémunkanak,
illetve betekintést nyerhetnek abba. Az igazgaté és 6vodapedagdgusok hozzajarulasaval részt vehetnek

az 6vodai foglalkozasokon.

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb médszer szerint neveljiik,
szilkség van igazi egyiittmiikddésre, nyitottsagra és Oszinteségre. Ennek érdekében probléma,
konfliktus, ellentét esetén kérjiikk, hogy mindenképpen keressék fel az 6vodapedagdgust, vagy az

intézmény igazgat6jat, és veliik kézdsen igyekezzenek megoldast talalni!

A sziilék joga, hogy Sziil6i Szervezetet miikddtessenek, amely figyelemmel kiséri a gyermeki
jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességét.

Az intézmény biztositja annak lehet8ségét, hogy a sziilok megismerjék pedagogiai programjat,
hazirendjét, illetve SZMSZ-ét, s tdjékoztatdst kapjanak az abban foglaltakrdl. Erre lehetéscget

biztositunk a nevelési év elején a sziildi értekezleten, és nyilvanos honlapon, kézzétételi listan.
4.2. Sziil6i kotelességek
A sziil6 kotelessége, hogy
¢ gondoskodjon a gyermeke testi, értelmi és erkolcsi fejlédéséhez szilkséges feltételekrdl.
e biztositsa az 6vodakotelezettség gyermek dvodaba jarasat.

o rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagogusokkal.

e tiszteletben tartsa az intézmény alkalmazottainak emberi méltosagat.
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3. A

rvermekek jogai €s kotelességei

{J

5.1 Az 6vodas gyermek jogai

Az dvodas gyermekeknek joguk van arra, hogy

e biztonsagos és egészséges kornyezetben nevelkedhessenek, a nevelési intézményben a krisztusi

szeretet jegyében személyre sz616, szinvonalas szellemi, lelki, testi gondozast kapjanak.
e biztonsaguk érdekében az intézményben tartézkodas ideje alatt végig feliigyelete alatt alljanak.

e Gvodai napirendjiiket pihendidd, szabadid®, testmozgas beépitésével, sportolasi és étkezési id6

biztositasaval, életkoruknak és fejlettségiiknek megfeleléen alakitsuk ki.
Tovabba,

e a gyermek emberi méltésdganak, személyiségének tiszteletben tartisa érdekében nem vethetd
ald megszégyenitd bandsmodnak, testi fejlodését hatraltatd (pl. levegdztetés, kirandulas,
taplalék, mozgaslehetdség megvonasa) eljarasnak, a csoporttol valé elkiilonitésnek, fizikai-lelki
erdszaknak, indulatos reagalasnak, testi fenyitésnek, &t hatrdnyos megkiilonboztetés nem
érheti;

e a gyermeknek joga, hogy vele megfeleld hangnemben beszéljenck, mindenben legyenek a
segitségére, egyéni teljesitményét, erbfeszitéseit, szabalykoveté magatartdsat elismerjék,
megdicsérjék. (Ennek médja azonban nem lehet targyi jutalom, vagy annak jelképes formaja.);

e a gyermeknek joga, hogy Istentdl kapott adottsagainak, képességeinek kibontakoztatasihoz
megfelel6 segitséget kapjon;

e a gyermeknek joga, hogy allapotinak megfeleld, megkiilonboztetett elldtasban, gondozasban
részesiiljon és ehhez a pedagdgiai szakszolgalat nyujtotta szolgéltatdsokat sziikség esetén
igénybe vehesse;

e a gyermeknek joga, hogy nemzeti, vallasi, etnikai 6nazonossagét tiszteletben tartsak és annak
megfelelé nevelésben részesiiljon,

e a gyermeknek joga, hogy személyiségi, dnrendelkezési jogét, csaladi és maganélethez valo
jogat, cselekvési szabadsdgat az 6voda tiszteletben tartsa, de ezen jogok gyakorlésa kdzben a
gyermek nem korlatozhat masokat jogaik érvényesitésében;

e a gyermeknek joga tovabba, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fiiggben ingyenes, vagy
kedvezményes étkeztetésben részesiiljon, illetve a fizetési kotelezetiségekkel jaré
programoknal a teljesités halasztasara, vagy részletekben valé torlesztésre lehetoségest kapjon;

o a gyermeknek joga, hogy az intézmény eszkozeit, berendezését, felszereltségét ingyenesen, de

rendeltetésszeriien hasznélja.

15



5.2. Az 6vodas gyermekek kotelességel

rrrrrr

A gyermekeknek tiszteletben kell tartaniuk masok emberi méltdsagat €s jogait.

A gyermekek jogaik gyakorldsa kdzben nem veszélyeztethetik sajat, illetve tarsaik, valamint az
intézmény munkatarsainak testi épségét.

A gyermekek kotelessége, hogy megérizzék, illetve megfelelden hasznéljdk az intézmény
jatékait, eszkozeit €s helyiségeit.

A gyermekek kotelessége, hogy jelezzék az intézmény barmely munkatirsdnak, ha balesetet,

veszélyes allapotot, vagy tevékenységet észlelnek.

Széndékosan okozott karért — a kiskori gyermek altal okozottért is- a sziild anyagi

felelosséggel tartozik.

A gyermekek kotelessége, hogy életkori sajatossagaiknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen
aktivan részt vegyenek a napirendben foglalt tevékenységekben.
5.3. A gyermekek otthonrol hozott targyainak. jatékainak szabalyozasa

A gyermekek 6vodai/ bolcsddei jellel ellatott felszerelésének (ruha, cipd, kabdt stb.)

elhelyezése a csoportok 61t6zdjében biztositott.

Az intézménybe behozhatd, befogadast segitd, alvashoz igényelt, valamint nagyobb értéki
targyakat (pl: mesekdnyvek, lexikonok, gyermek Biblidk, pliissok stb.) be kell jelenteni a

csoportvezetd 6vodapedagogusnak. A be nem jelentett targyakért feleldsséget nem tudunk véllalni.
Eléfordul, hogy a behozott jatékokat a csoporttarsak is hasznélhatjak.

A délutani pihenéshez sziikséges ,,alvokak™ (parna, puha pliiss allat) behozatala engedélyezett,

azt azonban a napkézbeni jaték idején a gyermek oltozészekrényén kell elhelyezni.

Az intézménybe behozott ékszerek (nyaklanc, karkotd, gyiirt) balesetveszélyesek, ezért kérjilk

ezeket melldzni!

Balesetveszélyes eszkozoket (szird, vagd stb.) a gyermekek nem hozhatnak otthonrél

magukkal, errdl a sziil6 koteles meggy6zodni!

Egyéb eszkézok csak akkor viheték be az intézménybe, ha azok bevitelét a sziil6 az

6vodapedagdgussal egyezteti, megbeszéli.

6. A szitlbkkel valé kapesolattartas forumai
A sziiléknek lehetdségiik van arra, hogy az intézménybe folyo nevelémunka kialakitasaban a

megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, dtleteikkel eldsegitsék a kozos gondolkodast.
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A sziil6kkel valé kapcsolattartas forumai:

o Csaladlatogatas

o Sziilbi értekezletek, sziil6i kdzdsségek megbeszélései,

e Fogadoorak (a hirdetd tablan talalhaté megadott idSpontokban),

e Nyilt napok, munkadélutanok, jatszoé délutanok,

e Koz6s rendezvények elokészitése, lebonyolitasa,

e Az igazgatéval és a pedagogussal torténd rovid, eseti megbeszélések,
e Sziil6i Szervezet értekezletei

o Hirdetbtabla kozos hasznélata az informaciok atadasara

e Az 6vodank honlapja: www.talentumovoda.hu

A fenti férumokat minden nevelési év elején a szilldkkel torténé egyeztetés alapjan,
korcsoportonként véaltozé médon szervezziik. A megvaldsulds id6pontjardl az 6ltozSkben elhelyezett

informécids tablan tajékoztatjuk a sziiloket.

7. Az intézményi szolgaltatisok igénybevétele

A sziil§ év elején (egy teljes nevelési évre érvényes) nyilatkozatot ad arrél, hogy gyermeke
részt vehet-e az intézmény altal szervezett kiilsd (kirandulasok) és belsé programokon. Amennyiben a
sziil8 nem engedélyezi azt, igy a programok ideje alatt a gyermek feliigyeletérol az intézmény koteles

gondoskodni.

Az intézmény kiilén foglalkozasokat (egyéni és csoportos foglalkozasok, fényképezés) kinalhat
a gyermekek részére, az intézményi idékeretbe agyazottan. A foglalkozésokat ugy kell megszervezni,
hogy a kiilén szolgaltatdson vald részvétel ne gitolja meg a gyermekeket abban, hogy az intézmény
4ltal biztositott alapszolgaltatasban részt vegyen. A kiilén programok vélasztasardl a sziil donthet. A

sziil év elején nyilatkozhat arr6l, hogy mely foglalkozasra szeretné gyermekét jératni.

A foglalkozasok az erre kijeldlt helyen tarthatok. A téritéskoteles foglalkozasok dijanak legmagasabb

osszegét a Sziildi Szervezet hagyja jova. A téritési dijat a szolgaltatast nyujt6 személy szedi be.

A sziiléknek joguk van meghatérozni azt a legmagasabb Gsszeget, amelyet a gyermekcsoport
egy nevelési évben, gyermekenként kélthet az intézmény 4ltal szervezett programokhoz kapcsolddo
specidlis szolgaltatasokra. Errél a szillsk hatérozati formaban dontenek, a hatdrozatot a sziilSi

szervezet atadja az intézménynek, azt az intézmény évente nyilvantartisba veszi.

8. Az intézményi elhelyezés megsziinése és a beiskoldzas
Bolesddei elhelyezés megallapodassal jon Iétre.

Megsziinik a bélcsddei elhelyezés, ha:
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e agyermek elérte az G6vodaba lépéshez sziikséges életkort

o sziil kérésére.
Megsziinik az dvodai elhelyezés, ha:

¢ a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan.

o afenntarto a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabodl torténd kimaradasara.

e a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan.

e az 6vodai elhelyezést fizetési hatralék miatt, az igazgato— a sziild eredménytelen felszolitasa és
gyermek szocialis helyzetének vizsgalata utdn — megsziintette, a megsziinés targyaban hozott
dontés jogerére emelkedésének napjan.

e A gyermeket nem vették fel az iskolaba, szakértdi bizottsag javaslatira annak a nevelési évnek

az utols6 napjan, amelyben a nyolcadik életévét betélti.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés akkor is, ha a gyermek a jogszabalyban meghatarozottnal
igazolatlanul tobbet van tdvol az 6vodai tevékenységektdl, kivéve, ha a gyermek halmozottan

héatranyos helyzetli, vagy a gyamhat6sag intézkedésére vették fel az 6vodaba.
A beiskolazassal kapcesolatos informaciok és teendok:

e Tankoteles korti az a gyermek, aki augusztus 31-ig betdlti a hatodik életévét, legkésobb az azt
kovetd évben valik tankdtelessé.

o Az a gyermek, akinek esetében azt a szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az
6vodaban részesiil ellatasban.

e Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget kordbban éri el, a kormanyhivatal a
sziilé kérelmére szakértdi bizottsig véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves
kora el6tt megkezdje az iskolat.

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
tankételessé valik. Nkt. 45.§. (2)

o Ha a sziil§ azt szeretné, hogy hatéves gyermeke még egy évig 6vodaban maradjon, janudr 1. és
15. kozott kell kérvényt benyijtania az Oktatasi Hivatalnak.

o A beiskolézassal kapcsolatban bdvebb tajékoztatdst adunk a nagycsoportos sziilék szamara

szervezett sziiloi értekezleten.
A gyermekek értékelése

Evente két alkalommal torténik, a gyermekenként vezetett fejlddési napld és az egyéb megfigyelések
alapjan. Kiilonos gondossagot igényel a tankoteles koriak esete. Minden gyermek sziiljével

egyénenként beszélgetnek az 6vondk az iskolara valé felkésziiltségrol.
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9. Az intézmény hagyomanyai

Unnepélyek, amikor a gyermekek miisorral késziilnek:

e Marton- napi csaladi délutan
¢ Gyermekek karacsonya
e Evzaré csaladi nap

e Nagycsoportosok bucsiztatisa az 6vodaban Istentisztelet keretében
Megemlékezések:

e Marcius 15. (Nemzeti Unnep)

e Oktober 31. (Reforméci6 iinnepe)
Az intézmény gyermekiinnepei:

o Evnyité ahitat

e Marton nap

o Mikulas

e Adventi gyertyagyujtasok

e Farsang

e Husvét

e Piinkdsdolo

e Gyermekhét

Csoporton beliili hagyomany a sziiletésnapok és a névnapok megiinneplése.

Intézményi szinti hagyomanyok:

o Egész napos kirandulas évi egy alkalommal.
e Félnapos élményszerz6 kirandulasok, sétak.
o Szinhazi eléadasok

¢ Hagyomanyok éltetése

¢ Felnbttek balja

10. Mini-Bélesodére vonatkozé kizarélagos Hazirend

A Bolesode cime: 9097 Mez06drs, F6 u. 68.

Telefonszama:
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Az intézmény vezetdje: Kallainé Nagy Henrietta
A Bolcséde nyitvatartasi ideje:  6:00-16:30 o6raig
Etkezési idépontok:

Reggeli: 8 — 80 o6raig

Tizérai: 10 - 10" 6raig

Ebéd: 1130 - 12% 6raig

Uzsonna:  15% —15% érdig

1. Kérjikk a kedves sziiloket, segitsék a csoportok napirendjének kialakitisat azzal, hogy
gyermekeikkel legkésébb 8:00 o6rdig megérkeznek a bolcsédébe. Lehetdség van arra, hogy
alkalmanként késébbi idépontban érkezzenek, de azt elére jelezzék a gyermek
kisgyermekneveldjének. Fontos lenne, hogy gyermekiikkel, ill. gyermekiikért étkezések elStt vagy
étkezések utan jojjenek, mert kisgyermekneveldink az étkezési id6 alatt nem tudnak megfeleléen

odafigyelni az érkez6 gyermekre.

2. A gyermek hazavitelérdl a nyitvatartasi id6n beliil kell gondoskodni, ezért kérjiik, hogy
gyermekiikért legkésébb 16.30-ig érkezzenek meg.

3. A bolesédébol a gyereket csak a sziilé vagy az éltala irdsban megbizott személy viheti el. 14 éven
aluli gyermek e feladattal nem bizhaté meg, és a kisgyermekneveld nem adhatja ki a gyermeket

olyan személynek sem, aki ittas!

4. A sziil6 vagy az altala megbizott személy megérkezése utan, ha a kisgyermekneveld mar ,,atadta” a

gyermeket, akkor a gyermek testi épségéért a gyermekért érkez6 személy a felelds.

5. A bolcséde atadéjaban minden gyermeknek van szekrénye, ahol a ruhdk tarolhatok. Kérjiik, hogy
itt csak a legsziikségesebb holmikat troljak, mert a bslesédében hagyott, ill. a gyermeken lévé
(ékszer, ruha) targyakért felel6sséget nem tudunk vallalni.

Az eldobhaté pelenkérol és a torlékend6rdl a sziilének kell gondoskodnia.

6. A bolcsddébe csak egészséges gyermek hozhatd. A kozdsség egészsége érdekében lazas, (37,5 °C
és ennél magasabb hémérsékletii), antibiotikumot szedé vagy fertdzésre gyaniis gyermek nem

latogathatja az intézményt. A csalddban eléfordulé fertdz6 betegségrdl a bolesddét értesiteni kell.

7. Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik, a kisgyermekneveld értesiti a sziilot
vagy a sziilé altal kijelslt hozzatartozét. Ehhez feltétleniil sziikséges a pontos cim és a telefonszam,
amit az iizend fiizetbe kériink beirni. Kérjiik, hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjanak a
gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is novelve a mieldbbi gyogyulas esélyét.
Ezért fontos, hogy adatvéltozas esetén egybdl (lakcim, telefonszam) jelezzék a bblesddevezeto,

illetve a kisgyermeknevelé felé az 0j elérhet6ség lehetdségét.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ha a sziil§ betegség vagy mas ok miatt nem hozza gyermekét bolcsddébe, kérjiik a tavolmaradas
okat jelentse be a kisgyermeknevel6knek. Betegség utan minden esetben kériink igazoldst, egyéb

esetben pedig harom napos hidnyzas utan.

Egy honapi folyamatos hidnyzés utan, csak kiilsndsen indokolt esetben és egyéni elbirdlas alapjan
tudjuk a fér8helyet fenntartani.

A gyermek gydgyszer és ételérzékenységérdl kérjilk adjanak tdjékoztatdst, a Kkivizsgalas
eredményét pedig kérjitk bemutatni. Az orvosi eredményeknek megfelelden vallaljuk a kiilsnbdz6
diétak elkészitését.

Az iizend fiizetbe kisgyermekneveldink negyedévi rendszerességgel tajékoztatdst adnak a
gyermekek fejlettségérdl. Orommel fogadjuk, ha sziilék is bejegyzéseikkel gazdagitjak

ismereteinket a gyermek egészségi llapotara, fejlédésére vagy otthoni eseményekre vonatkozoan.

A bolcséde — az alvasidd kivételével - lehetdséget biztosit a sziilSknek, hogy betekintést nyerjenek
az intézmény szakmai munké4jdba, hogy megismerjék nevelési célkitlizéseinket, a
kisgyermekneveldink 4ltal alkalmazott nevelési modszereket, és a gyermekek fejlettségéhez
igazitott kultirhigiénés szokésok elsajatitisanak eredményeit. Reméljik, nyitottsagunk lehetve

teszi, hogy partneri kapcsolat alakuljon ki a bélcséde és a csalddok kozott.

A bolcsdde a Fenntartd altal jévahagyott iddpontban nyéron 4 hétre bezar. Kérjikk a kedves

sziildket a zaras ideje alatt, gondoskodjanak gyermekeik elhelyezésérdl.

Az intézmény, ill. a személyi téritési dijat a Fenntart6 ilyen és ilyen szdmu rendelete szabalyozza,
mely magiban foglalja az étkezésért és a gondozasért fizetend$ térési dfjakat, ill. a

kedvezményezettek korét és a kedvezmények feltételeit

rrrrrr

gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, a tartésan beteg és a hdrom vagy tobbgyermekes

csalad gyermekét.

A befizetés csekken/atutalassal torténik, melyet a minden hénap 10.-éig, melyet a megadott
hatarideig kérjiik teljesiteni.

Felhivjuk a sziilék figyelmét, hogy a bdlcs6de teriiletén és annak 5 m korzetében tilos a dohanyzas.

Egyéb - a gyermek ellatdsdval kapcsolatos észrevételilket szivesen fogadjuk. Panasz esetén
forduljanak bizalommal a gyermek kisgyermekneveldjéhez. Amennyiben nem kapnak érdemi

segitséget, Uigy azt jelezzék az intézményvezetSjének szoban vagy irdsban.

A hézirend betartasat koszonjiik, reméljiik, hogy egyiittmikodésiinket segiti.
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I'l, Zaro rendelkezések
A héazirendr6l minden érintett tdjékoztatist kérhet az intézmény vezetdjétdl, valamint az

évodapedagdgusok fogaddordjan, vagy ettdl eltérben eldre egyeztetett idpontban.

[ 1.1. A héazirend elfogadasanak, modositasanak. feliilvizsgalatanak szabélyai

Az intézményi héazirend tervezetét az Svodapedagdgusok, kisgyermekneveld és a sziilék
javaslatainak figyelembevételével az intézmény igazgatdja késziti el. A hazirend tervezetérdl az
intézmény igazgatdja tdjékoztatia az intézményi Sziilsi Szervezetet. Az intézmény igazgatGja a
nevel6k és a sziilék véleményének figyelembevételével elkésziti a hazirend végleges tervezetét. A
hazirendet a nevelétestiilet fogadja el nevelbtestiileti értekezleten, s az a Talentum Reformdtus Ovoda-
Bélcséde fenntartéjanak jovahagyasaval 1ép hatdlyba. A hazirend felillvizsgalata minden nevelési év

végén kotelezd, és az sziikség szerint barmikor médosithato.

11.2. A hazirend elfogadasa

A Hazirend tartalmaval a neveldtestiilet, munkatarsi k6zosség, a Sziiloi Szervezet tagjai
egyetértésiiket nyilvanitjak, esetlegesen véleményezik, fenntart6 szintén egyetértését fejezi ki a
legitimizacié soran.
11.3. A hazirend hatalya

A héazirend 2025. szeptember 01. napjatol visszavonasig érvényes.

A hazirend elbirasait be kell tartania az intézménybe jaré gyermekeknek, a gyermekek

sziileinek (vagy mas térvényes képvisel6inek), az intézmény pedagogusainak és mas alkalmazottainak,

valamint az intézménybe latogat6 személyeknek az intézmény teriiletén.

A hazirend elbirasai azokra az intézményben évodai foglalkozasok keretében és az azon tuli
id6szakra vonatkozé idBszakban szervezett programjaira is vonatkoznak, melyeket a helyi nevelési

program alapjan az intézmény szervez, és amelyeken az intézmény ellatja a gyermekek feliigyeletét.

A gyermekek, az intézmény altal szervezett intézményen kiviili rendezvényeken, programokon
is kételesek betartani a hazirend eldirasait.
| 1.4. Nyilvanossagra hozatal
A hézirend eldirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek; gyermeknek, sziilének, valamint az
intézmény alkalmazottainak meg kell ismernie, és alkalmaznia kell.
A hazirend egy-egy példanya megtekintheto:
e az intézmény irattaraban,
e az intézmény igazgatojanal,
e az intézmény fenntartdjanal,
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Az Gjonnan elfogadott vagy modositott intézményi héazirendrél a sziiloket sziil6i értekezleten

tajékoztatni kell.

Kelt: 2025. augusztus 30.

foigazgato

Legitimacios zaradék
A Hazirendet a Talentum Reformatus Ovoda- Bélcséde neveldtestiilete a 2025. 08.29. napjan

megtartott hatdrozatképes nevelGtestiileti értekezleten 100 %-os szavazatarannyal, véleményezte, €s

elfogadta. Ezt a tényt a nevelbtestiilet képviseldi az alabbiakban hitelesito alairdsukkal tanusitjak. .. )

a nevelGtestiilet képviseletében

2025.08.29 napjan, a Sziildi Szervezet iilésén a Hazirend ismertetésre keriilt. A sziilok képviseldi a

dokumentumban megfogalmazottakkal egyetértettek.

Kelt: Ao15 08 2S Ly

Kelt: J.o/ OV pX]

féigazgatd

Fenntartd, a Mez66rsi Reformatus Egyhazkozség lelkipasztora, képvisel6je a Talentum Reformatus

Ovoda- Bélcs6de Hazirendben foglaltakkal egyeterteset fejezte Ki.

Kelt: 2264025, @oeR/S,‘E_EfﬁRMArO
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fenntart6 képviseletében
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